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Муниципальное задание

Муниципальному Учреждению Культуры 

Сельский Дом Культуры «Кировский» Зимовниковского района

на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годы

1. Наименование муниципальной услуги (работы): 

Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований;

Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий.
2. Выписка из реестра расходных обязательств муниципального образования по расходным обязательствам, для исполнения которых формируется муниципальное задание (прилагается).

3. Объем задания на предоставление услуги (выполнение работы).

	2.Выписка из реестра расходных обязательств муниципального образования по расходным обязательствам, для исполнения которых формируется муниципальное задание.

	Код глав- ного распо- ряди-теля средств област-ного бюдже-та
	Код расход-ного обя-зате- льст-ва
	Наименование расходного обязательства
	Реквизиты нормативного правового акта, договора, соглашения
	Статья, пункт, подпункт, абзац нормативного правового акта, договора, соглашения
	Дата вступле- ния в силу норма-тивного правового акта, договора, согла-шения
	Срок действия норма-тивного правового акта, договора, согла-шения 
	Коды функциональной классификации расходов 
	Код под-ста-тьи эконо- миче- ской клас- сифи- кации
	Объем средств на исполнение расходного обязательства (тыс.руб.)
	Код мето-дики рас- чета объе-ма рас- ходов

	
	
	
	
	
	
	
	Раз-дел
	Под-раз-дел
	Целевая статья
	Вид рас-ходов
	
	текущий год (план) - 2012
	очередной год - 2013
	очередной год - 2014
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	15
	16
	17
	19

	906
	22
	Создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры
	Федеральный закон " Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" от 06.10.2003 № 131 - ФЗ 
	статья 15, пункт 19.1
	06.10.2003
	не ограничен
	08
	01
	 
	 
	 
	1977,8
	1845,1
	1747,7
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	211
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	3

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	212
	0
	0
	0
	3

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	213
	293,5
	275,0
	165,0
	3

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	222
	0
	0
	0
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	223
	80,0
	80,0
	80,0
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	225
	1,0
	1,0
	0
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	226
	162,3
	48,1
	52,7
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	290
	1,0
	1,0
	0
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	310
	0
	0
	0
	2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	08
	01
	4409900
	001
	340
	340,0
	340,0
	350
	2


3.Объем задания на предоставление услуги (выполнение работы):

	Наименование комплексной услуги
	Содержание услуги
	Единица
измерения
услуги
	Объем задания
	Категории потребителей услуг

	
	
	
	2012
	2013
	2014
	

	
	
	
	Всего
	В том числе на платной или частично платной основе
	
	В том числе на платной или частично платной основе
	
	В том числе на платной или частично платной основе
	

	1. Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований
	Организация деятельности кружков, творческих коллективов, студий любительского художественного, декоративно-прикладного, изобразительного и технического творчества, занятий на факультетах народных университетов, курсов прикладных знаний и навыков, творческих лабораторий (Культуры, литературы, творчества, игры на музыкальных инструментах и др.), театрального творчества (в т.ч. актерского мастерства и др.), хореографического творчества, изобразительного искусства (декоративно-прикладного, изобразительного творчества и др.), циркового  эстетического развития, здоровья, культуры быта, молодой семьи)

Организация работы любительских объединений, групп, клубов по интересам художественных (вокальных, театральных, хореографических, вокально-инструментальных, дизайнерских и др.), семейного отдыха, молодежных, ветеранов, граждан пожилого возраста, историко-патриотических,  развития прикладных навыков в области культуры быта
	1.Количество

кружков

2.Количество творческих коллективов
	30
6
	
	30
6
	
	31
7
	
	Население Кировского сельского поселения

	Итого 
	
	
	36
	
	36
	
	38
	
	

	2. Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий
	Подготовка и проведение вечеров (отдыха, чествования, кино, тематических, выпускных танцевальных/дискотек и др.) праздников (национальных, государственных, традиционных, профессиональных и др.), игровых программ, шоу-программ, фестивалей, концертов, конкурсов, смотров, викторин, выставок , ярмарок, лотерей, корпоративных мероприятий, карнавалов, шествий, аукционов, народных гуляний, спортивно-оздоровительных мероприятий, цирковых представлений, театрализованных представлений, спектаклей благотворительных акций, демонстраций кинофильмов, видеопрограмм, фейерверков, протокольных мероприятий (торжественные приемы и др.) Услуги/работы по организации и проведению различных информационно-просветительских мероприятий литературно-музыкальных гостиных, встреч с деятелями культуры,  литературы, круглых столов, семинаров, мастер-классов,    Услуги/работы по выездному культурному обслуживанию отдельных граждан (граждан с ограниченными возможностями, пожилых граждан, жителей отдаленных населенных пунктов  и др.)  Услуги/работы по организации работы отдыха детей в летнее время Услуги/работы по организации работы летних площадок  для детей (по месту жительства детей, на базе организаций культурно-досугового типа, на базе других организаций)
	
	533
	
	534
	
	535
	
	


4. Требования к качеству муниципальной услуги (работы)
:
	Услуга
	Требования к квалификации (опыту работы) специалиста, оказывающего услугу
	Требования к используемым в процессе оказания услуги материальным ресурсам соответствующей номенклатуры и объема
	Требования к порядку, процедурам (регламенту) оказания услуги
	Требования к оборудованию и инструментам, необходимым для оказания услуги
	Требования к зданиям и сооружениям, необходимым для оказания услуги, и их содержанию

	1. Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований


	Укомплектованность по штатному расписанию   творческими работниками, имеющими профессиональное образование:

с высшим непрофессиональным образованием 

- 25 %-1 сотрудник
со средним профессиональным образованием 

 - 75  %.-3 сотрудника
Качественный   состав:

Повышение квалификации - 1 раз в пять лет.
 
	- Наличие помещения для занятий, мероприятий;

- Обеспеченность  необходимым  звукотехническим, световым   оборудованием;

- Обеспеченность  необходимым  орг. техникой и оборудованием;

- Обеспеченность канцелярскими принадлежностями;

- Обеспечение расходными материалами для работы звукового оборудования 
( дискеты, кассеты, диски, струны, платик, шнуры, и т.п.) 
- Затраты на содержание служебного автомобиля

- Услуги связи

- Средства гигиены для уборки помещений, средства защиты от  биологических вредителей.

	10-12 человек в  клубном формировании

Продолжительность занятия  30-45 мин.

С 900 - 2100

организация творческой деятельности в соответствии с «Положением о клубном формировании»
	Соответствие санитарным и гигиеническим нормам; обеспечение охраны здоровья обучающихся и работников – 90 %


	Обеспеченность здания и помещений всеми средствами коммунально-бытового обслуживания и оснащенность телефонной связью и другими средствами коммуникации; 

-соответствие требованиям санитарно-гигиенических норм и правил, пожарной безопасности, безопасности труда; 

- защищенность от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемых услуг; 

- защита от внешнего несанкционированного проникновения в здание.



	2. Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий

	Укомплектованность по штатному расписанию   творческими работниками, имеющими профессиональное образование:

с высшим непрофессиональным образованием 

- 25 %-1 сотрудник
со средним профессиональным образованием 

 - 75  %.- 3 сотрудника
Качественный   состав:

Повышение квалификации - 1 раз в пять лет.
 
	Наличие помещения для занятий, мероприятий;

- Обеспеченность  необходимым  звукотехническим, световым   оборудованием;

- Обеспеченность  необходимым  орг. техникой и оборудованием;

- Обеспеченность канцелярскими принадлежностями;

- Обеспечение расходными материалами для работы звукового оборудования
( дискеты, кассеты, диски, шнуры, и т.п.) 
- Услуги связи

- Средства гигиены для уборки помещений, средства защиты от  биологических вредителей.

	Не менее 44 мероприятий в месяц
Тематика проводимых мероприятий должна затрагивать все направления деятельности.(духовно - нравственное, патриотическое, эстетическое, физическое, экологическое), с разными категориями населения
С 900 - 2300


	Соответствие санитарным и гигиеническим нормам; обеспечение охраны здоровья обучающихся и работников – 90 %


	Обеспеченность здания и помещений всеми средствами коммунально-бытового обслуживания и оснащенность телефонной связью и другими средствами коммуникации; 

-соответствие требованиям санитарно-гигиенических норм и правил, пожарной безопасности, безопасности труда; 

-защищенность от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемых услуг; 

- защита от внешнего несанкционированного проникновения в здание.




1. Закон Российской Федерации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от   09.10.1992 №3612-1;

2.Федеральный Закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 № 131-ФЗ; 

3. Распоряжение Правительства РФ № 1063 от 03.07.1996 (в редакции от 13.07.2007 № 923-р) «Социальные нормативы и нормы»;

4. Приказ Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ от 25.05.2006 № 229 «Об утверждении методических указаний по реализации вопросов местного значения в сфере культуры городских и сельских поселений, муниципальных районов и методических рекомендаций по созданию условий для развития местного традиционного народного художественного творчества»;

5.Решение Коллегии Министерства культуры Российской Федерации от 29 мая 2020 года №10 «О некоторых мерах по стимулированию деятельности муниципальных учреждений культуры»;

6.Приказ Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ от 20 февраля 2008 г. N 32 «Об утверждении нормативов минимального ресурсного обеспечения услуг сельских учреждений культуры (общедоступных библиотек и культурно-досуговых учреждений».

7.Областной закон Ростовской области «О культуре»  от 22.10. 2004 года N 177-ЗС
8. Федеральный закон Российской Федерации от 12.01.1995 №5-ФЗ «О ветеранах»
9. Конституция РФ;

10. Конвенция «О правах ребенка»;
Правила пожарной безопасности для общеобразовательных школ, профессионально-технических училищ, школ-интернатов, детских домов, дошкольных, внешкольных и других учебно-воспитательных учреждений ППБ-101-89 (утвержденные Приказом Гособразования СССР 04.07.1989 № 541, с изменениями от 27.07.2006) раздел.3,4,5.

Федеральный закон Российской Федерации от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"

ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»   № 52-ФЗ от 30.03.99 г.

Примерные учебные планы, рекомендованные Министерством культуры РФ (Письма Минкультуры РФ от 22.03.2001 № 01-61/16-32, от
Федеральный закон Российской Федерации от 21.12.1994 № 69-ФЗ "О пожарной безопасности"

Правила пожарной безопасности для общеобразовательных школ, профессионально-технических училищ, школ-интернатов, детских домов, дошкольных, внешкольных и других учебно-воспитательных учреждений ППБ-101-89 (утвержденные Приказом Гособразования СССР 04.07.1989 № 541, с изменениями от 27.07.2006) раздел 3

Федеральный закон Российской Федерации от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
5. Основания для изменения объема, приостановления и прекращения исполнения муниципального задания (указать нужное):

· Нарушение условий выполнения муниципального задания

· Сокращение спроса на услугу (работу)
· Изменение объема лимитов бюджетных ассигнований

· Изменение нормативной правовой базы

6. Порядок контроля исполнения муниципального задания
	
	Формы контроля
	Периодичность
	Органы, осуществляющие контроль исполнения задания

	1.
	Плановые проверки
	1 раз в квартал
	Отдел культуры, спорта и туризма Администрации Зимовниковского района; 

	2.
	Плановые проверки
	1 раз в квартал
	Администрация Кировского сельского поселения


7. Формы отчетности (указываются реквизиты приказа, утверждающего формы, сроки и порядок представления).

1. Форма «7-НК»  и Информационный отчет о работе МУК СДК «Кировский» КСП за отчетный период в      соответствии с приложениями.

2. Основные показатели деятельности КДУ за 6 мес., 9 мес., год.

3. Информация и оценочные показатели по патриотическому воспитанию за 6 мес., за год.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Расчет
	нормативных  затрат к смете
	

	
	
	
	
	СДК "Кировский"КСП
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	211
	213
	командировки
	 
	 
	 
	Итого

	АУП
	632,2
	190,9
	0
	 
	 
	 
	823,1

	тех.и хоз.  персонал
	467,8
	102,6
	 
	 
	 
	 
	570,4

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	итого
	1100,0
	293,5
	0
	
	 
	 
	1393,5

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Нормативные затраты на основной персонал учреждения

	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	211
	213
	
	
	
	Итого

	1. Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований
	344,6
	104,1
	 
	 
	 
	448,7

	2. Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий
	287,6
	86,8
	
	 
	 
	374,4

	итого
	632,2
	190,9
	
	
	
	823,1

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Нормативные затраты на приобретение материальных запасов

	Наименование
	канцтовары
	Информ услуги
	Ремонт орг. техники
	
	
	ИТОГО

	1. Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований
	1,0
	1,0
	2,0
	
	
	4,0

	2. Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий
	
	
	
	
	
	

	итого
	1,0
	1,0
	2,0
	
	
	4,0


	
	Нормативные затраты общехозяйственного назначения

	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	электроэнергия
	уголь
	Пени, штрафы
	
	
	Итого

	1. Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований
	80,0
	 340,0
	1,0
	
	 
	421,0

	2. Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий
	
	 
	
	
	
	

	итого
	80,0
	340,0
	1,0
	
	
	421,0

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Нормативные затраты целевого назначения
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	Пожарная программа
	Программа энергосбережения
	
	
	 
	Итого

	1. Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований
	 116,7
	 42,6
	
	
	 
	159,3

	2. Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий
	
	
	
	
	 
	

	итого
	116,7
	42,6
	
	
	 
	159,3


Расчет финансового обеспечения выполнения муниципального задания 

1.Финансовое обеспечение выполнения задания муниципальному учреждению определяется по формуле:

ФОЗ = ∑ РНЗуслi + ∑ РНЗох + ∑Зцел 

ФОЗ = (1216,8 +1003,92)+ 421,0 + 159,3= 2801,02, где
ФОЗ – финансовое обеспечение муниципального задания;

РНЗуслi – расчетно-нормативные затраты на оказание i-той услуги;

РНЗох – расчетно-нормативные затраты общехозяйственного назначения, прямо не влияющие на стоимость оказания единицы услуги, и включаемые в финансовое обеспечение задания общей суммой, независимо от объема муниципального задания, без распределения по предоставляемым учреждением услугам;

Зцел – капитальные и прочие затраты целевого назначения, включаемые в финансовое обеспечение задания общей суммой, без распределения по предоставляемым учреждением услугам. 

Расчетно-нормативные затраты на оказание i-той услуги представляют собой денежную оценку (в рублях) затрат на предоставление заданного муниципальным заданием объема предоставления i-той услуги и определяются по формуле 

РНЗуслi = СеУi*Оi, 
      РНЗусл1 = 33,8*36=1216,8 
      РНЗусл2 = 1,88*534=1003,92
Усл1 - Услуги/работы по организации деятельности клубных формирований
Усл2- Услуги/работы по организации и проведению различных по форме и тематике культурно-массовых, культурно-досуговых  мероприятий
СеУi – нормативная стоимость единицы i-той услуги;

Оi – объем задания по предоставлению i–той услуги в натуральном выражении (количество единиц услуги);

2.Расчет нормативной стоимости единицы услуги

Нормативная стоимость единицы услуги определяется по формуле:

СеУi = НЗопi +НЗмзi+ ki*НЗауп /Оi
СеУ1 = (448,7 +4)+ (0,54733*1393,5) /36=33,8
СеУ2 = 374,4 +0+ 0,45267*1393,5 /534=1,88
НЗопi – нормативные затраты на основной персонал учреждения;

НЗмзi – нормативные затраты на приобретение материальных ресурсов, не относящихся к основным средствам(далее – материальные запасы);
НЗауп  – нормативные затраты на административно-управленческий персонал (АУП) учреждения;

ki – коэффициент отнесения затрат на АУП на нормативную стоимость i-той услуги.

2.1.1. Нормативные затраты на основной персонал включают в себя (в зависимости от отраслевой специфики):

-нормативные затраты  на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала, а также персонал, занятый в реализации программно-целевых мероприятий  и ведомственных целевых программах;

-нормативные затраты  на оплату труда за период повышения квалификации основного персонала;

-нормативные затраты на повышение квалификации основного персонала;

-нормативные затраты на командировки основного персонала.

Нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала определяются на основе утвержденных в установленном порядке штатных расписаний, окладов и условий оплаты труда, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ростовской области и правовыми актами муниципального образования, а также сумм вознаграждения работников, привлекаемых по гражданско-правовым договорам. 

3.Нормативные затраты на вспомогательный, технический и  административно-управленческий персонал учреждения (АУП) включают в себя (в зависимости от отраслевой специфики):

-нормативные затраты  на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда АУП;

-нормативные затраты  на оплату труда за период повышения квалификации АУП;

-нормативные затраты  на оплату труда АУП за дни медицинского осмотра;

-нормативные затраты на командировки АУП.

Коэффициент отнесения нормативных затрат на АУП на нормативную стоимость услуги i-того вида рассчитывается как отношение суммы нормативных затрат на основной персонал и нормативных затрат на приобретение материальных запасов, относящихся к оказанию услуги i-того вида, к сумме нормативных затрат на основной персонал и нормативных затрат на приобретение материальных запасов, относящихся ко всем предоставляемым учреждением услугам, и определяется по формуле:

ki = (НЗопi +НЗмзi) / (НЗопi +НЗмзi)
k1 = (448,7 +4) / (823,1 +4)=0,54733

k2 = (374,4 +0) / (823,1 +4)=0,45267

ki – коэффициент отнесения нормативных затрат на АУП на нормативную стоимость i-той услуги;

НЗопi – нормативные затраты на основной персонал учреждения, относящиеся к оказанию услуги i-того вида;

НЗмзi – нормативные затраты на приобретение материальных запасов, относящиеся к оказанию услуги i-того вида.

4. Расчет нормативных затрат общехозяйственного назначения, не входящих в состав нормативной стоимости услуги

К нормативным затратам общехозяйственного назначения, не входящим в состав нормативной стоимости услуг, и входящим в состав финансового обеспечения общей суммой, без распределения по предоставляемым учреждением услугам, относятся следующие затраты:  

1. Нормативные затраты на материальные и информационные ресурсы включают в себя (в зависимости от отраслевой специфики):

-нормативные затраты на хозяйственный инвентарь, канцелярские товары, расходные материалы к компьютерной и оргтехнике;

-нормативные затраты на подписку на периодические издания 
-нормативные затраты на приобретение и обновление справочных баз данных;

-нормативные затраты на приобретение иных средств общехозяйственного назначения.

5. Нормативные затраты на коммунальные и прочие услуги, потребляемые учреждением, включают в себя (в зависимости от отраслевой специфики):

-нормативные затраты на услуги жилищно-коммунального хозяйства;

-нормативные затраты на услуги связи;


-нормативные затраты на услуги транспорта; 

-нормативные затраты на услуги банков; 

-нормативные затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских) прав на программное обеспечение; 

-нормативные затраты на услуги прачечных;

-нормативные затраты на другие услуги, потребляемые учреждением.

5. Нормативные затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого
 имущества включают в себя (в зависимости от отраслевой специфики):

- нормативные затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.);

- нормативные затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем ОПС и т.п.);

 - нормативные затраты на текущий ремонт по видам основных фондов;

 - нормативные затраты на содержание прилегающей территории;

- нормативные затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае если  аренда необходима для выполнения муниципального задания);

 -нормативные затраты на уборку помещений; 

 -нормативные затраты на  содержание  транспорта, включая затраты на обязательное страхование гражданской ответственности владельца автотранспортных средств;

 -нормативные затраты на приобретение топлива для котельных;

 -нормативные затраты на обслуживание локальных вычислительных сетей;

 -нормативные затраты на санитарную обработку помещений;

 -нормативные затраты на техобслуживание инженерного, технологического, медицинского и других видов оборудования;

- нормативные затраты на содержание другого недвижимого и особо ценного движимого имущества.

6. Прочие нормативные затраты, не входящие в состав нормативной стоимости услуг включают в себя:

- возмещение вреда при осуществлении деятельности учреждения.

2.4. Затраты целевого назначения, входящие в состав финансового обеспечения муниципального задания

К затратам целевого назначения, входящим в состав финансового обеспечения задания, относятся:

- затраты на капитальный ремонт, реконструкцию, реставрацию и строительство зданий и сооружений, приобретение оборудования, в том числе в рамках противопожарных и антитеррористических мероприятий, изготовление ПСД, затраты на реализацию программно-целевых мероприятий и ведомственных целевых программ в части капитальных расходов;

- затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи;

- затраты на социальные выплаты (поддержка), стипендии лицам, обслуживаемым в муниципальных учреждениях.

Затраты целевого назначения входят в состав финансового обеспечения задания общей суммой, без распределения по предоставляемым учреждением услугам.

� Указываются наименование и реквизиты нормативного правового акта или иного документа, устанавливающего требования.








